BENEFICIRANA DELOVNA DOBA
V GOZDARSTVU III.zv.
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UKREPI ZA ZMANJSANJE $TEVILA NBSRES IN
SKODLJIVIH VPLIVOV PRI SECNJI IN IZDELAVI
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1.0 UVOD” : !

nji:

Se&nga in izdelava. sortimentov je najznaéllnejée gozdno delo. -
Pogostnost nesrel je pri teJ dejavnostl visoka, UVajange me-

,"hanlzqclge, Se posebno motornlh éag, Jje prineslo s seboj tudi-
- nove probleme, katerih pri delu z ro8nimi Zagami ni bilo (Vl—

bracijske bolezni, nagluénost) Tudi izobrazbena struktura N
gozdnih delavcev je slaba. Zato Je glavni namen naloge nasled- :

Y I . .
‘ v, .o g -‘ .

'
t

= analizirati vso zakonodajo ) varstvu pri delu,
- = prikazati, kollko ana Je delaviev organlzem 1zpostavljen

S§kodl jivemu vPllvu ropota in vibracij prl seénjl in izde-
lavi sortimentov, '

- ugotov1t1, kako je z dejansklm ;zvajanaem za3&itnih ukre-»'

pov in stanjem varnosti pri sednji in izdelavi sortimentQV‘
in . ; S U
- predlagati ukrepe za ‘izboljSanje é%anja'varnosti.

. C ‘ C
Dejansko stanje varstva pri sednji in 1zdelav1 sortlmentov
so analizirali varstveni inZenirji gozdnih gospodarstev Postoj— '
na, BreZice in Kranj na svojem obmoéau. Nekatere ugotov1tve o |
stanju varstva pa se nanafajo ha izvajanje vseh. predpisov o

. varstvu pri delu v gozdarstvu in veljajo za vse gozdno gospo-
'~ darske organizacije v SR Slovenlgl. Pregled in analizo je po-~
.dal republiéki 1n§pektorat za delo v Laubljanl. : '
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PREDPISI O VARSHVU PRI DELU V GOZDARSTVU - ANALIZA IN IZVnJANJE

U
':
| . J

¢
A razvoau zakonodaae o var;tvu prl delu v gozdarstvu lodéimo

. dve razdob31°

1. razdobje do 1eta 1965—66 ko je sploéne normative o varstvu
dolo¥al zakon o delowvnih razmerjlh iz 1,1961 kot posebno
podroége delovno-praVnega varstva.

! 1, 3

2 razdobge po letu 1965—66 ki ga oznadujejo izid temeljnega

zakona o varstvu pri delui(TZVD), republi¥kega zakona ‘0
varstvu pri delu (ZVD) in' raznih izvr$ilnih predpisov v
obliki: pravilnlkov 0 Splo§nih'in posebnlh varstvenih
ukreplh. '

Kot posebni prav11n1k za gozdarstvo je bil izdan Ze 1. 1961 -1f

torej pred sprejetjem seda] veljavnih zakonov = pravilnik o
higienskih in tehni¥nih varstvenlh ukreplh pri izkorié&anju
gozdov, | :

+

" Znalilnosti zakonodaje pred letom 1965-66

i
3

Zakon o delovnih razmerjih je vseboval Ze vse osnovne dolodbe,

. ki urejajo varstvo pri delu, vendar kot sploéne normative. Dew=

lovnlm organizacijam je predplsoval.

| a) organiziranje posebne HTV sluzbe, odvisno od delovnih po—

gojev in za tiste organizacije, ki jlh je doloéll prlstog-

ni upravnl organ obéine, 1

b) internd predpise o varstvu prl delu v organizaolji, 0 k-
terih obliki (poseben pravilnik ali v ostallh aktih) sta’
spet odlodala pristojna ob61nska 1n§pekcija dela in svet za
delo; . } '

¢) varnostno vzgojo delavcev v pod;etglh, za kar Je morala
skrbetl delovna organlzq01ga na sploZno, konkretno pa za
vsakega delavca odgovorna oseba oddelka oz.‘obrata,

d) zagotovitev osebnih varstvenih sredstev in njihovo uporabo
pri delu. . '

t

i t
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- Pravilnik: o HTV ukrepih pri izkorif&anju goZdo&»("gozdarskiﬂ-
- prav11n1k) Jje dolodal razen posebh%h,tehniénih’ukrepov_za
‘ gozdna dela tudi obveznosti organizécij,¢odgovornih oseb in

delavcev v izvajanju ukrepov‘in ﬁosebej Se higienske ukrepe-

- pr1 delu, Pravilnik je ostal v velaavi tudi po izidu novih
'vqrstvenlh zakonév v 1, 1965566, Zakon o delovnih razmerjih

Jje predplsoval da moraao delovne organlzaclje ‘pred zadet-

- kom obratovanga strojev, 1n naprav dobiti posebno dovoljenae,‘
ki ga je izdal pristojni organ 1n§pekciae dela, Gozdarskl .
-pravilnikipa je dolod&al tako -dovoljenje za nove aiéqlce in
za nekatere druge naprave za: 5pravilo 1eSa, ki pa se danes v

Sloveniji : ne uporabl jajo ved! TZVD je te obveznosti odpravil,

. ker je varno delo s stroji in. slidnimi napravami hotel zago-vf—"
‘toviti z drugimi ukrepi (atesti i dr.) in skrb 23 t0 naloéil
: delovnlm organizacijam, : ' ‘

;

:
" Nova zakonodaja o varstvuApri delh

i

- Predstavljata jo temeljni zakon o varstvu pri delu (TZVD),
-objavljen ;v UL SFRJ stev.15/65, ki je stopil v celoti v ve-:

ljavo z diem 1,1, 1967 in republlékl zakon o varstvu pri delu )
(ZVD), objavlijen v UL SRS ¥tev. 22/67 in zalel veljati dne

. 15.7.1966, TZVD je uveljavil novi' sistem varstva pri delu

s tem, da 'je naloZil delovnim organizacijam glavno skrbd za

“ fizvajanje§varstva pri delu. Dolodil 'je splo&ne ukrepe in
-~ normative lvarstva pri delu za gradbene objekte-delovne pros-’
. tore, za delovne priprave, za vibracije in ropot, za osebno
N varstveno‘opremo in za druga'podroéaa. Zakon predpisuje pod-
robneje obveznosti, zaposlenlh in nalhove prav1ee v pogledu
) varstva pri delu, ' l 3, -

: [
| . i

. TZVD je tddi obveznosti orgaﬁizacij'v izvajanju varstva do- :.
.. 1logil podrbbneje kakor prejdnji zakon ZDR., Obveznosti se na-
. nasajo zlasti na vsebino pravilnika o varstvu pri delu, na
- obliko oluabe varstva pri delu, na varstveno vzgojo in na dolooifj
’Eitve delovnih mest s pove&ano nevarnostjo. ' ‘

]
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Nekatere obveznosti delovnihiorgaﬁigaéij jé podrobneje obde~
lal republiski- ZVD. Prgdﬁisal je‘gdravsf#ene'preglede delav-..
cev- in pogoje za sluZbo varsﬁVa'pfi delu v organizacijah,

Vsi navedeni predplsl, deprav Sploonl, so obvezni tudi za.

- organizacije, ki se ukvarjaao z gozdarsko de;avnostjo.

ZVD je vzporedno s strqé;1m14zahtevam1 do inSpekcijskih
~organov uvrstil tudi gozdarstvo med gospodarske panoge, ki
"jih v bodode nadzira neposredno Republlékl 1n§pektorat de—
la, kar daje veldji poudarek varstva v gozdarstvu. Tehni8ne
ukrepe za yarno delo vsebujejo izvr§ilni predplsl - prav1l-

'niki o sploénlh in posebnih varstvenih ukrepih,

Prévilniki, ki urejajo varno ;deloiv gozdarstvu

1
i 3

Pravilnik o HTV ukrepih pri izkorisdanju gozdov, ki izvira iz

prvega razdobja, je v pogledu tehni¥nih ukrepov v veljavi ¥e

sedaje. Ukrepi obravnavajo vse vaZnejSe faze gozdnih del, in
sicer: ! . s Ty b
A , : é P
se¥njo in izdelavo less, o |
- spravilo lesa, roéno, vprezno in 2 416nlcam1,
skladanje lesa, S ' R

nakladanje' in razkladanje hlodov.

Pravilnik vsebujé ukrepe tudiizé.druge nadine spravila lesi,
ki pa se v:Sloveniji prakti®no ne ‘izvajajo ved . (riZe, spla—
-~ varjenje, vzpenjaée na ékrlpec in. kotalnlce)

"Nekatefi teéhnidni ukrepi_tegé:praVilnika so bili pomdnjkljivi
Ze ob njegovem "rojstvu"; mnogi ukrepi pa so v njegovi 1l0=let-
ni %¥ivljenjski dobi zastareli z ozirom na dinamiden ﬂapredek .
tehnologije v gozdarstvu v tej dobi (motorne Zage, %id¥ni fer—
~Javi, hidravli¥ni nakladalci i.dr&).'Zato je bilo potrebno
obenem s téhnoloékim razvojem'dopolnjevati‘ukrepe pravilnika,
kar je v skladu gz na&elom, da je varstvo sestavi del pr01z—

' vodnega procesa,

.
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Ko so se poaav111 .prvi primeri v1bra01goke boleznl zaradi
déla z motorno zago, je Republl§kl ‘inppektorat dela v 1.
1965 predpisal dva varstvena ukrepa za delo z motorno Zagos
a) obvezna uporaba varstvenlh rokav1c,- .

b) omejltev dela z motorko na najveé 4 ure v, izmeni,

v naslednglh letih S0, same gospodarske organlzacige v SVOth
pravilnikih o varstvu pri delu predplsale ‘nove, dopolnllne,
-ukrepe za, gozdna dela.

Zvezni pravilniki, izdani na podlégi TZVD, 'so nekatera delove
na podrod&ja, ki so zastOpana tudl v gozdarski dejavnosti, do-

| polnili, druga Pa popolnoma zamenaall. ‘ : t

Pravilnik o zagotovitvi nastanitve in prehrane oziroma prevoza

delavcev od kraja, kjer stanujejoi, do kraja, kjer delajo in
nszaj, objavljen v UL ¥tev, 41/68, je v celoti zamenjal dolo&-
be o higieni pri delu, ki so obravnavale pitno vodo, straniséa,
delavska stanovanja in prehrano, v prejinjem gozdarskem pra- . ‘
vilniku, Novi pravilnik prepuséa delovnlm organlza01ga, da or-.
ganizirajo ustrezno nastanitev in. prehrano na delov1§éu ali

.  pa poskrbijo za dnevni prevoz delavcev na delov1§6e 1n nazaa.

- Dnevni prevoz, ki pred desetlml letl $e ni bil 1zved131v, je -
sedaj Ze mozen zaradi Sirjenja gozdnlh cest tej. mreZe teh
“cest in naglegu razvoja motojnega prometa. Dnevni prevoz je
~ V soglasju z 1nten01jam1 pravilnika in ugodnegéi za delavce,.
" ker imajo doma vso oskrbo, ‘ '
S K _
Podro¥je gozdnih gradenj - gdzdneikomunikaCije—v gozdarskem
_pravilniku' ni zajeto., Tovrstne ukrepe vsebuje pravilnik o
varstvu pri gradbenem delu, obgavlaen v UL- SFRJ &t., 42/68,
Pravilnik predpisuje med drugim ukrepe pri zemelasklh delih,
pri betonlranju pri gradnji cest, v kamnolomih in gramoz—
nicah ter pri delu z gradbenimi stroji in napravami, k1 jih _
je vse treba upos tevatl pri gozdnem gradbenlétvu._
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Zastarele in nepopolne S0 doloébe gozdarskega pravilnlka o}
osebni varstveni opreml, “ker’ predpostavlaago ro¢no delo v
5ozdarstvu, kakrino je prevladov<lo pred 12 leti, Pravilnik

o sredstvih za osebno varsbvo;prl ‘delu in 0 osebni varstveni
- opremi, objavl;en v UL 8t 35/69, ki predpisuje.varstvena =
» sredstva za vse panoge, doloéa taka sredstva, s katerlml je
- mogode uspeéno za¥8ititi %udi gozdnega delavea pri danainjenm,
mehaniziranem delu, Poman3k131VOSu prav1ln1ka je, da ne pred-—-
o pisuae posebnlh sredstev protl v1bra01aam., !

é

vaveznostl gozdarsklh or anlza013 glode zdravstvenlh pogoaev

!”Agozdnlh delavcev po doloélllh gozharskega praV11n1ka dopolnju-—
- je na kratko TZVD, Podrobneae pa so te obveznosti dololene v :

;republlékem pravilniku o n°61nu in postopku za onravljanje
vrﬁventlvnvh zdrﬁvstvenlhgpregledov delavcev, objavljenem

v UL SRS étev. 33/71. Dolo&be prayilnika, ki veljajo za vse.

gospodarske panoge, predplsujego vrste in roke zdravstvenih
pregledov, Za gozdne delavce: prlde v po¥tev perlodlénl prege
gled na vsakih 12 mesecev, kér opravljajo dela, pri katerih.

L]

Je nevarnost za poékodbe ve&aa. - -
H | . - _ ) . ! o

Dolo¥be o prvi pomoéi v gozdarskem pravilniku so dopolnjene

z novim pravilnikom o opremi’in postopku za prvo pomod in o

'organi”irﬁnju reSevalne slufbe za primer nesrele pri delu,
obgavlgnnlm v UL SFRJ $tev, 21/71, Poleg dolodb tega pravil-
‘nika pa so OSuale v veljavi vse doloébe gozdarskega prav11-;'*

- . nika o organlzlrangu prve pomoéi \Za Zid¢ne zergave, s kate~- .

 rimi se spmavi danes velik del gozdnih sortimentov s sedisd
~ do ksmionskih cest, veljajo.razen dolo&b gozdarskega prav11-

'nika tudi nekatere dolodbe prav1lnika 0 splédnih ukrepih in .

>“normat1v1h za. varstvo pri delu z dv1ﬁall, UL §t. 30/69, Us—
trezne dolio&be tega prav11n1ka so obvezne za vrsto dvigal), ki

se- uporablja;o za nakladanje hesa na kamlone, za hldravliéne
'naklndalﬁe. A o

Pri delu s stroji v mehanidnih delavnlcah GG-jev (bru311ni
- stroji, vrtalnl strojl, struznice) se morajo upo§tevat1 1:

;A , R
] - ! A
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-predpisi pravilnika o splo3nih ukrepih in normativih za varstvo.

pri delu z delovnimi pripravami in napraVami (UL SFRJ ét. 18/67).

v primerjavi s prvim razdobjem do 1 1965-66 je drugo razdobae'
i bogateJée na predpisih in ga karakterlzira zlasti izdnja ‘mno-

gih pravilnikov o posebnxh uﬁreplh. Degavnost gozdarstva po—
vezuje v obeh razdobalh gozdarskl pravilnik, izdan v prvem
razdobju, velgaven pa v %ngnem Ke danes, Zastarelost tega  '
prav11n1ka se kaZe vsako leto bolg o8itno, ker se tehnolo--
glja dela v gozdarstvu naglo, razvija, 61mpre3 b1 bil potreben
nov, enoten prav11nik ki blibaziral na sodobni tehnologiji

v gozdarstvu. : ' ‘

P i

IZVAJANJEEPREDPISOV ;

{oliko je napredovalo izvajaﬁjé pfedpisov'v zadnji dbbi, pokaZe

primerjava med stanjem pred letom 1965 in danainjim (stanjem,

S51liko stanja v prvem razdobau pokaZe porodilo Republiskega

| inSpektorata dela iz 1. 196& . sestavl jenega na podlagi Splos—

nega pregleda gozdarskih de19vnih organizacij., Podatki so upo-—

o rabni za primerjavo, ker je bila v 1.1964 Ye zakljudena reor—

ganizacija v gozdarstvu z uk1nitv1jo gozdnlh obratov V Negoze

' darskih organ12301gah in se gtev116no stanje gozdarsklh organl-
» zaci] od takrat ni bistveno spremenllo. '

ieta 196&250 imela HTV sluébo Ze ﬁsa gozdna gospodarstva, ra-—

.zen enega, opravljali so jo varnostni tehniki. Ti tehniki niso -
“imeli posebne strokovne kvalifikacije, SluZba pa ni bila poseb-:

" no uspe¥na zaradi premajhnega razumevanja odgovornih oseb v

podjetjihs Pravilnike o higiensko—tehniépem varstvu .so takrat

- pravtako imela e vsa gozdna, gospodarstva razen enega, vendar
© so bili pIaV11n1k1 precej formalno sestqvlaenl. ‘Zaposleni so

premalo poznali vsebino pravilnlka in njlhovega znanja niso
preverjali, Predpisane varnostne vzgoje ni 1zva3alo 30 % vseh

: organizaolj. Varnostn@ pouk - ne stalna in sistemati¥na VZgo- |
ja = je bil precej pomanjkljlv, ker ni bil sploSen in se ni



209

v
.

v

: 1zva;al po kakem enotnem progr9mu. Se slabél pa “je bil poul
v .letih pred reorganlza01go gozdarstva ki je bilo mnogo gozd~

nih obratov v okviru pegozdarsklh,organlza013.

f

Osebna varstvena sredstva so delavei velinoma Ze imeli na-

razpolago,: kakrina so bila pald takrat predpiséna, mnoga

‘sredstva pé niso ustrézala (déala;'obleka,,golenice). U8i-

" ek je bil Ze slabii, keriodédvorne osebe pogostokrat niso

vztrajale pr1 uporabr varnostnih sredstev, V nekaterih goz-
dn1h obratin’ pa odgovorne osebe sploh niso bile doloéene.:

Stange varnosti prl delu s stroal in strojnimi napravami ni

- bilo zadovoljlvo. skoraj 20 % vseh strojev in naprav, kamor

so bile razen Ziénih zergavov in vitlov vZtete tudi motorne

{zage_ je obratovalo brez predpisarnega dovolaenga, eno leto-

prej celo 40 %, Razen tega je bila problematidna tudi kva-

liteta izdanih obratovalnih dovoljeng z ozirom na strokovnost
takratnih obélnsklh 1n§pektor3ev dela. ’ o

Stanje higiene'v delavskih sfanovanjih in ofganizacije prve

pomod&i po deloviééih ni bilo zadovoljivo. V mnogih kodah ni
" bilo nlkakega prostora za umlvanJé ‘$e manj pa"prostéra za o

suSenje oblek, Slabo je bilo stange stranifé in- preskrba s R
. pitno vodo. Tako stanje je dokazovalo premajhno skrb obra—
tov za hlgmensko varstvo, Lo S

’
i v ¢ . .
. i . - -

31 bko inajanje predpisov Je fazvidno tudi iz stanja poékodb

- pri delu, Analiza jJe pokazala, da je pogostnost poSkodb pri

" gozdnih delavcih leta 1963 znaéala 17,5 m, leta 1961 pa oelo

19 8 /00 { , ) I’ ) i

" Upo¥tevanje in izvajanje predpisov se je do 1, 1971 na splofmo
,_izboljéalo, kakor kaée30>naslednje ugotovitVe,' ' : ST

- SluZbo varstva pri delu imajo vsa gozdna gospodarstvé v obliki

posebnc sluabe, le Zavod za pogozdovanje in melioracijo. Krasa
v SeZani ée v.obliki opravljanja nalog poleg zaposlitve, Tudi

ta zavod bo v kratkem dobil obliko skupne posebne sluZbe var- -

stva pr1 delu.'

;-
.
v
&
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Zaradi strozjlh pogojev, ki jih Je za sluzbo doloéll ZVD 2
velgavnostgo od 1,I,1971" dalge, referentl varstva pri delu
$e ne 12polnjugeao pogojev v vseh GG=jih. V prihodnjih ne-—
k13 mcsec1h bodo pogoji doseZeni v 5 GG=-jih, ko bosta &e '
dva varnoétna delavea z visoko. 1zobrazbo oprav1la predpisa-
ni strokovnl izpit, Sest GG jev 1ma na delovnem mestu var-

. nostnega delavca s sredngo strokovno 1zobrazbo, ki obenem

Etudira na vigji oehn1§c1 varnostnl Soli v Laubljani. Ti étu—
dentje bodo z zakljudkom ¥tudija 12poln111 glavnl pogog za
poklicno opravljan;e sluzbe v gozdarsklh organiza01juh. Ge
bodo vsi &oé udlrall, bo imelo 12 gozdarskih organizacij ure=
jeno sluzbo varstva pri delu.AStange v tem &asu Se ni razdis-
deno v dveh GG=jih, kjer oprgvlgata sluabo gozdarska tehnika,

l

Interne predplse o varstvu prl delu v obliki pravilnikov o

varstvu pri delu imajo vse gozdarske organizacije, Pravilni-

ki so bili sprejeti po izidu: TZVD v skladu z njegov1m1 dolod—
bami, V stremljenju, da bi bili 1nbern1 praV1ln1k1 ¢imbol ]
prilagojenii pr01zvodn31 in uélnkov1t1, prlpravlaaao gozdar—

- ske organizacije s pomo¥jo svojega poslovnega zdruze%aa vse-

binsko novo obllko pravilnila, Ta, oblika bo upo§teva1a seda— :

~njo tehnologijo v gozdarski pr01zyodn31 in nove 1zvr§11ne

predplse.'Nov1 pravilniki na} bi blll sPregetl v 1. 1972,

]

VﬁrnOSQna’vzgoja delavcev seije v gozdarsklh organlzacljah v

" zadnjih 1et1h zelo vazmahnlla. v zaéetku je bila -bolj v obllkl

predavanj in Se premalo 51stemat15na. Z letonm 1961 pa so jo
zadele organizacije 1zvq33+1 PO enotnem programu, ki ga je

. pripravila posebna komisija'pri poslovnem zdruZenju, Ta prog-
© ram obsega snov, o kateri morajo po dolodbah ZVD biti pouéef_
. ni delaveii in sicer snov za rpazne profile gozdnih delavcev.

V proudevanje sta vkljudeni obe skupini delavcev: tista, ki
opravlja dela in tista, ki vodi ali nadzoruje dela (vodllni
delavei). Varstvena usposobljenost se prelzkuba, kar je po
zakonu obvezno za vsa dela s poveéano nevarnostjo. Preverja- -
nje znanaa'se opravlja navadno v obliki testiranja. '
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Doéedanji sistvem v@rsﬁvehe végojé,géepfav precej boljsi kakor
pred letom 1965, ima Ze pomanaklglvoshl. Pouk je velkrat pree—
- malo nazoren in praktiden, z}astl 50. delav01 pred prehodom
na drugo gozdno delo premalo,seznanapnl S konkretnlmi nevar-
nostmi tega dela. Preizkuénja znanjé’ée zlasti pri vodilnih
'~ delavcih ne opravlja v predplsanlh roklh. UspeSnej$i razvoj .
varstvene . -vzgoje zadr/uae pomanakanae strokovno in varstveno
'_ kvallflciranlh oseb za prelzkuéanae znanja vod11n1h delavcev.
Uporaba ocebnih vwrstvenlh sredstev “je preceg napredovala.
. Varstvene &elade za za¥dito glave uporablgago delav01 pri
najbolj nevarni fazl dela, t.j. pri sefnji in 1zdelav1 SOT=
timentov (najved poskodb!) %é na splo¥no. K temu je veliko
pripomogld bolj$a kvaliteta ¢elad, najprej uvoZenih, nato
pa domale izdelave, Te 6elnde 50 polg zrafne, la¥je - oboje Je
\\bllo pri prej¥njih Seladah pomanjkljivo - pa vendar dovolj
- trdne, DoseZena je bila tudi Ze precej splodna praksa, da no-
sijo &elade tehnidni delavol, kadar se zadrfujejo na se8i¥d&ih,
kar Je koristno v vzgojnem 1n p51holoékem smislu. Uporaba &e-
lade je Ze nezadostno Vpelgana prl nakladanju lesa na kamion
s hidravlidnim nakladalcem, vendar se to stalno 1zbolj§uje.'

';Bolj pomanjkljiva je zaééita'sluha in rok pri delu z: motoan"
zago, Uporabo antifonov ovirg obéutek delavca, da mu bodo(an-
tifoni toliko zmanjSali sluh, da ne bo sliSal opozorilnega

Buma ali klica v sludaju nevdrnosti pri podiranju drevja in
se 1ahko-pravoéasno umaknil. 4Proti gluSnikom so delavei po-
kazali vedJi odpor kakor prdti antifonom v obliki $vedske
vate, ker so0 glufniki man}j brimerni za namestitev in no3njo.

- Zato je uporaba ¥vedske vate pri gozdnih delavcih délno pPro=-
drlz, uporaba glulnikov pa bolj pri gradbenih delaveih v g0z~
darstvu, vitalcih in strojnikih kompresorjev. Uporabé antifo-
nov je treba opreti na toénejée podatke o stopnji roﬁota PO=-
sameznih tipov motornih Zag in kompresorjev in na sistematid-
ne analize’ obsega pokllcne nagluénosti pregledanlh gozdnih
delavcev, ;, : | | o R | .
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Varstvere rokavice delavei - sek%él uporablgaao prl delu z -

- motorko v zimskem & +su, ko je res! ukrep pred posledicami v1bra—

‘cije nagbolg potreben, éeprnv delago to bolj za zailito pred
mrazom, V poletnl dobi rokav1o ne uporabljajo radi z 1zaemo
~uvoZenih évedsklh rokav1c, ki jih laZe prenadajo, V nekate=
"rih gozdnlh obratih nosijo delavci navadne - uanene rokavice,

ki varuJeJo roke pred mehen1§n1m1 poékodbaml. X temu pa imajo =

pripombe delovne organlza013e, Se5, da e porabi preveé roka-
vic, ker so iz slabega materlala (domaée)

i —
¥

. S
Oprema delavoev z varstveno obutvijo in delovno obleko se je

" v zadnjih letih zelo 1zbolgsula. Organ1z3013e nudijo delavcem e

dobre za$&itne cevlae z oaaéano kaplco, za delo*v vla¥nih poO—-
- 80jih pa gumaste Skornje, kl_lnajq tople.vlotke za vwrstvo
nog pred mrazom, S tem je moﬁno zmanjSana nevarnost prehladov

in podObnih obolenj zaradi déla7v'mokrem. U8inkovitejSa za88i- = .

ta telesa pred neugodnimi atmosferskimi vp11v1 je bila doseze-‘
na z boljSo delovno obleko, deznlml plag¥i in s toplo 6ep100 ;
.'prl uporabi mrzle &elade p021m1. ' zadnjem Sasu so za&elu
preizkulati uporabnost posebnih jopilev, uvoéenlh iz bvedske,
ki varugego telo pred mokroto. in pred mrazom, '

.- Usnjene nakolenke ki jih med(varétvenimi sredstvi predpisuje _
- gozdarski prav11n1k, niso veé obvezne, kjer se gozdna dela ne
‘oprav]jaao vel klede, Problematléna je uporaba dokolenk. Pri
gozdnih delih se sekira. éedalae mana uporablja in zato delav—.
ci smatraJo, da dokolenke nlso veé neobhodno potrebno sredstvo.

Uporaba defez pri gibanju n%”spblzkih hlodih in nakladanju

- ali raleadanju hlodov je v: sploéﬁem vpelaana. Ta prlpomoéek
- gozdni delavei z alpskih podro&glfze od nekdaj upoStevajo,
"Opustitve so izjemne, bolj prl oezonsklh delavcih iz drugih

L 'republlk kot pri domadih.

‘Drl delu z° mo+orno 2280 V gozdu so Se prlmeri krbltve nekauerlh
normatlvov in splo&no prlznanlh pravil, Posamezni delovodje in-

- vodje revirjev dovoljujejo delp z motorko premalo priudenim de--
lavcen, ki nimajo predpisane kValifikacije. Posledioa premajhnev

i
(.

1

i
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uSposoblaenostl za delo z motorno zugo SO b11e tézke telesne

-

poSkodbe. Dogaga se §e, da posamezne odgovorne osdebe dopu—
- 88ajo, da v delovne izmeni en delavec dela ves &2s sam z mo-
T.tofno zqgo in tako dopuééagotprekomerno obremenitev delavca,
S tem kr&igjo ukrép republifkega 1n§pektorata dela 1z§1 1965
, 0 omejltv1 dela z motorno Zago. ”koraa vsi gozdni obrati pa
'1m330 Ye uveden tak s1stem dela, da na sekala motorista ne .
odpade ve& kot dve uri. efekilvnega dela'v izmeni. To je bilo
dosezeno z;uvedbo manaélh delovnih - skupln ("dvojke" in "enog-
ke)) in s strokovnim- usposablaanjém vseh delavcev za delo z
- motorno aago.
" Iz navedenih pomanjkljivosti izvizra ugotovitev,}da nekatefi.
~obrati in ?evirna vodstva ne skrbijo Ze doﬁOlj za izvajanje 3
tehni&nih in zdravstvenih ukrepov, ki prepredujejo in zmenj-
Sujejo nevarnost poklicnih obolen; ‘oZdnih delévoev? vazoneve

"A‘\roze in naglu$nosti, Upatl jei, da i razvog teh obolenj ine bo

napredoval, e bodo temeljiteje izvajali tehnilne in zdram44. 
- stvene ukrepe v gozdarstvu, saj imajo nekatere organ123013e !
:_ze pri sedanjem stanju teZave; z zaposlltv1jo zdravstveno
prizadetih in omejeno sposobn;h gozdnih delavcev, '
Hespoétovanje predpisov pri delu z,nekaterimi pripravami za
spravilo lesa, na primer s traktorskimi vitli, je imelo za
posledice te¥ke po¥kodbe, erok - ned0pusten poseg v strojno
‘napravo med ob”atovanjem -’izv1re mad drugim tudi iz pomanj-
kljive varnostne vzgoje in nezadostne kontrole pr1 delu mlaj-' -
§ih delavcev zz8etnikov. . i ; ; o L
. $ ' 't," o »f . | § | | )
Stanje varstvs pri delu gozdnih delévcev,je treba k1 jub népred-'
‘ku Se izboljSati, To je dosegljivoipredvsem'zvdoslednejéim iz—
‘vajanjem nilog varstva pri delu, ki jih imajo v delovni orga— »
nizaciji vse vodilne osebe z @irektorjem vred, kakor predpisua o
“je TZVD, Razeh tega pa je treba dosedi tudi pri delaveih Veéjo'
dlociplino v izpolnjevanju delovnlh dOlénOSti kamor Spadajo
prav tako varstvene obveznostl. ) T
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3.0 KRATEX PRIKAZ POXLICNEGA IzoBmZE{\rA;ﬁm COZDNIE DELAV,CEV

04 leta 1966 dalae deluae v okv1ru Gozdarskega §olskega' =
- centra v Dostojni tudi Sola za gozdne delavce, po novi
nomenklatyri poklicev (UL )RS 5%, 137/1971) Zola za goz-
'darge. uola izobrazZuje delqvce élrolega profila s pou-
darkom na de;avnostlh klvprideJO v po¥tev v gozdu celo
leto (degavnostl v zve21 z gojenjem gozdov in 1zkori§6a—
njem gozddv). povezavo vseh teh podroéJl v enoten pok-
- lic je zagotovljena celoletna zaposl;tev gozdnlh.delav- .
cev, ‘ ; ' : ;' : C :
¥V skladu z zakonom o poklionem 1zobrazevan3u in urejanju L
\uénlh razmerlg (UL SRS §t, 26/1970) traja izobraZevanje g
v 8oli 2 leti., 04 tega 2 Krat po B mesece (po novem 4 me- . -
sece) v Postojni ter 2 krat po O mesecev (po novemn 8 me-  ',"
"Vsecev) na irednem delovnem me$tu pod vodstvom 1nstruktorf é~
~jev v dislociranih oddelkih (teh je v Sloveniji 6).
poklicem ¥irokega profila soivezani %e nekateri drugi
. poklici ozkega profila, Pridobite& teh pa je vezana na

7

(

dodatne dopolnilne tedaje,.
'Za vpis v .50lo mora kandidat .predloZiti zdravniSko spridevalo
0 njegov1h psihofizioloskih sposobnostih za opravljange tega
) pokllca ter pogodbo s podjetjem o Stipendiranju. Konéanlh
mora imeti najmanj 6 razredov osnovne Sole,

i
P 1

Solé ima dva oddelka, in_éicér oddelek za odrasle, k;'je
- zadel delovati v Zolskem 1e%d 1965-66 in oddelek za mladince,
- ki je zalel delovati v §olském}1etu 196768, Starostna ome-

+ 7 Jitev na oddelku za odrasle je 35:1let., Po odobrenen predmet-
‘niku, ki velja za oba oddelkd, odpade na 1. in 2. razred te-
 ‘densko po 38 u¥nih ur., 0d tega odpade'na s%rokovne predmete
g (gojenje gozdov, 1zkori§anje gozdov,-vafst#o gozdov, orodje '

in stroji z delovno tehniko, vzdrievanje cest, ekonomika

. . o ) .
} . . Lot . 1
} . : N : 1
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podjeti] 1n zdravstvena vzgoaa) ok+60 % vseh ucnlh ur,
’,Ootale ure pa. odpadego na sploéne predmete (slovenskl

jezik, zgodov1na, zemlaepls, temeljl druabene uredltve
. e : . o . i

¢ . 4 - . - . ) 3
B ) . X ' .

" in matematlka)

Ugna SNOV S podro&ja'varstva'priideiu je zajetz v pfedmetu
: zdrpvstvena vzgoaa (4 ure tedensmo, v obeh razredih po 2
uri). V tem predmetu je zajeta prva pomoé in higiena, Vsa
ostala uéna snov s podroéaa varnostl pri delu pa je zajeta

v strokovnih predmetlh, predvsem,v predmetu orodje in stro-

Ji gozd, delavca z delovno tehnlko (12 ur tedensko, Vv obeh

- razredih po 6 ur) in 1zkor1§6an3e gozdov (13 ur tedensko,"
i% ur v 1, '1n 7 ur v 2, razredu) Poudarek pri teh predme-

tih Je na kriti&nih todakah,. ki zadevaao varnej¥e delo.,.
Te pa so predvsem pravilna 1zb1ra in priprava orodaa z3a

" delo in délovna tehnika z razn1m1 vrstami orodja tako s
"strokovno tehnidnega stallééa kot s.stalisda lelologlge

-dela, Neposredna zag8ita je za;eta v posebnih poglavjlh 0

~ zaséitnih: prlpomoéklh (osebnmh in. druglh) prl istih predme-w' -

Atlh.

.Dooiej je:kondalo %o0lo za goZdérje 149vgozdﬁih delavcev, od .
. tega 109 odraslih in 40 mladlncev. To pomenl, dg ima danes
'lf temelgltegoo poklicno 1zobrazbo le oke 3 % vseh gozdnih de~ -

"'lavcev, zaposlenih v gozdni pr01zvodn31 (glede na stev116n0jf_:

) stanje ‘1, 1971), oziroma ok011 4 % jo rednih delavcev. Vsi os-
tali. delav01 pa imajo bola a11 manj pomangklglvo 1zobrazbo,
ki so0 jo prldoblli na raznlh teéaalh. Med temi teéa}1 50
 pomembni 10 do 14 dnevni teéaal 0, delu z motorno %ago. Te-=
daje 8e danes prirejajo posamezne gozdno gospodarske orga=- -
" nigacije za svoae delavce same, a11 pa jlh vodi instruktor
.- 80lskega centra. ‘ | '
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MEHANIZIRANOST SEENJE IN IZDELAVE”SOhTIMENTqv-ﬁ

Aagange je bilo 1. 1965 mehan1z1rand 85 danes pé 100 % -

(5,43«

Ve
'

R/ uvajanjém motornih’&aﬂ v gbzdno‘proizvodnjo smo zadeli
- okoli 1, 1955. tevilo motorn}h Zag je stalno naraf&alo in
zlasti po, 1,1965 zasledlmo skokov1to naraé&anje nihovega

ev1la.‘Naraséanje btev11% motork Je prlkazano v naslednjl

: . Stevilo mot.Zag leta
Lastniétvoumotork ' '

/1962 . 1965 1970
Npodietin.  lges. T |
. OdaeuJag o ;995ﬂ 1l.114 10824;
Zasebniki - gozd,del, ; - ; ‘ 136 905 .
Skwpai 4995 T 1.250 2,729

'++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++ﬁ+++++++

. ) i . . ) - ., : ) - !
V tem ¥tevilu niso upo¥tevane motorne Zage, last zasebnikov-
kmetov, katerih je b11011.197o ok.13.000, '

Z: razvojem Stevila motornlh zag se je spremlngalo tudi Ztevilo.

7{.m0uork glede .ma znamke in tlye. Tako je bilo v prvih letih

agveé tezklh notork stlhl-oontra in jo-bu tlger. Teh je bllO
1,1965 qu 78 %. Xonec l., 1970 je bilo motork stihl le e

52% (skoraj nobene motorke Jo=bu tlger), narastlo pa je $te-
vilo motornih Zag, ki so v m@derni gozdarski fehnologiji pPrie

- mernejSe., To so predvsem motorke ‘jonsereds in husquarna, ka-"

terih je bilo konec 1,1970 %e 1.048 (37 % vseh motornih ¥ag

. A ! ,
. v gozdni proizvodnji). /5,4/. _ L

:1Testiranja motornih Zag pri nas in v tujini so pokazala, da - _
‘Topot in vibracije presegajo zdravju dopustno mejo, pri nekaterlh

!

znamkah celo zelo obéutno. Prl delav01h S0’ se zaéele pojavlgati



'_ljeno, daéso pri teh motorkah vibracije najmoénejée,'gledel .
- ropota pa so med bolj¥imi, &éravno $e vedno nad dopustno me-~
3o (). Pri GG Tolmin, kjer éo uporabl jali predvsem motorke
" mc-cullock pa skoraj ni biloivibracijskih obblenj,'péé pa -

O
o

a1 v
i

vibracijske bolezni in okvaré sluénih orgenov..“regled

. gozdnlh delvvcev pri GG Ljubljanm 1, 1964 je na prlmer po~-
.kazal okvare sludnih organov in v1br3013sko bolezen v raz-~

nih oblikzh pri 40 % gozdnLh delavcev /pregledanlh je bilo

92 delavcev (2)/. Te okvare organxzma so zdravniki pripisali
: 1zk13u§no Ekodljivemu delovanau ropota in vibraci] na de-=

lav8ev organlzem. Podobna obolenga 80 pokazali tudi pregledi
delavcev prl drugih gozdno gospodarsklh organizacijah,. Ker

S0 se gozdna gospodarstva usmerlla v nabavo predvsem enet

znamke motornlh fag, ‘so pregledl pokazali, da je. obolelosu

razlidna, odv1sno od .znamke in $ipa motorke, ki jo delavei
najved uporabljaao. Tako je blla ugotovljena vibracijska bo-"
lezen pri delav01h GG Laublaana pri 78 % obolelih delavcev
in le pri; 22 % so bile ugotovlgene okvare sludnih organov.

- Gozdno gospodarstvo Laublgana Jje uporabljalo predvsem motor-

ne Zage stihl-contra, za katere je bilo na testiraniu ugotove
g . ’ H J ¢ ’ B -

© s0 bile pﬁi.SS % pregledanih gozdnih delavcih ugotovljene

okvare sluS$nih organov., Mc-culloch motorke so pri teétiranju
pokazale najmanj¥e vibracije, po ropotu pa'so bile najslabie (1).

)

- 08itni Zkodljivi vpliv ropofa_in'vibraciJQna delaviev organi-

zem pri nas in drugod je prisilila .proizvajalce motornih Zag

v iskanje novih tehni¥nih izbol j¥av, Zaseli so uvajati anti- -

vibracijske rolaje razen tega pa $o pri svojih izdelkih iz-

, bolj§eva1i§glu§nike terfs'tgm zmaﬁj§ali tudi'ropot.

[ 3

' H

- Uvajanje boljsih motornih zag je zlastl v zadnjih treh letih
¢oéltno, eravno je e vedno prepoéacno in- teZko 1zved131vo.

Usmerjenos't samo na dolo&eno znamko in tlp m0uorke, dobra - -
organizacija servisne slu¥be dn moZnost nabave rezervnih
delov zanje, po drugi strani pa slab3a servisna sluzba 2a .
nove znamke motork, sta pri tem odloéllnega pomena.

. ————

. e ararts e+ b e np—
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4 1 CASOVHA OBREMDNITDV DELAVLEVDGA OQGANIZMA PRI DELU 4

MOTORNO ZAGO R N R
Ingtitut za gozdno in lesno gpspbﬁarstvo Slovenije Ze od
1,1960 dalje intenzivno proufuje delo pri se¥nji in izde-

1avi sortimentov, Razen raz1skav popolnoma tehnlénega zna-—

- Saja (poraba goriva in mazlvq uéinek zaganja pri raznih

motornih aagah ipd.) je zaéel tudl s proulevanjem &asa,

Cki ga porﬁbl delavec) za posamezna opravila in tudi tiste=

go &asa, ko je de’avec 1zpostav13en éhodlgivemu Vp11Vu

 ,ropota in'!vibraci; (obratovalnl 5as motorke)

‘Delavec uporablja motorno %#ago prédeemIZQ podiranje dreﬁes,
- razZagovanje na sortimente, vedno! ved pa tudi za kleXdenje
~dreves, Razen teh glavnih opfavil‘pa Jo uporadblja tudi ée‘

v druge ndmene, Npre Za‘éiﬁéénje in odZagovanje grmovja ali =

- nizkih vej, ki bi ga motile pri. delu, obaagovange korenovea
. garadi laéaega podlranga 1pd ' ' ‘ )

!

- asovni delez skodlglve 1zpostavlaenost1 delavéevega Orgam

nizma v skupnem delovnem $asu se spreminja in je odvisen
predvsen 0d velikosti delavskih skupin, organ12301je delafw
v njeé, drevesne vrste in debeline, vejnatosti drevesa in
strukture 'sortimentov, 2 uvajanjem motornih éag'v gozdno

‘_pr01zvodngo se velikost delavsklh skupln zmanjéuae, s tem

pa se spremlnga oudl obratovalnl 8as motorke.
o
' . o o
| P

Zaradi maﬂjéega $tevila motofnih}%ag v prvihlletih njihoﬁega  |

- uvajanja so bile delavske skuplne velike (5 do 8 delavcev)
e Prouéev~nja S0 pokazala, da Je blla v Skuplnl 5 delavcev, ko R
~ Je moral motorlst podreti in razzagaul drevesa za vseh 5

delavcev, motorlstova obremenitev. 185 mlnut " kar pomeni

¥_38,5 % skupnega delovnega asa (p:l 8 urnem delovniku).,

Tak deleZ-'je pokazalo proulevanjeldela pri sednji in izde=-

- lavi sortfmenuov ig]avcev, kd 80 delavei oklestili in olupi;

1i drevo z rodnim orodjem, Pri sednji in izdelavi sortimentov

listavcev | pa je delavec od%agoval tudi vege in. Je s tem naras—

8

’ .
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A
- tla. tudl njegova dnevna obremenltev dela z motorno Zagoe
Tako je bilo uﬁotovlgeno, da, je delavéev organizen obre-
menjen v skupini 3 delavcev dnevno 156 minut ali 32 %
skupnega delovnega Basa, Se posebno pa naraste njegova
obremenltev pri izdelavi prostornlnskega lesa (drv za kur-
javo in celuloznega lesa), kger 1ma ‘delavec nagveﬁ posla
'z razfagovanjem lesa na 1 m aolga polena. Pri tem delu je
bila ugotovljena obremenltevﬁv skupinl 5 delavcev celo 195
minut alit 40 5% njegovega skupnega delovnega dasa (3).
. : . §

Taka visoka obremenitev in iépostévljenOSt'delavéevega,or- |
ganizma %kodljivemu vplivu ropotal in vibracij je zato zah-
- tevala uvajanje manj¥ih dela%skih skupin, pri ¥emer naj bi -
motorist ve& delal z ro¥nim orodjem, Zadevne raziskave so
pokazale, 'da je bila v skupini 3 delavcev ﬁotoristova'obre-:
menitev ob3utno manjda, 1e'ok;5,5i%'njegovega skupnega de=
‘lovnega ¥asa ali 26 minut dnevno.?Pri delu ¥ listavecih pa

je bila viskupini 2 delavcev{njégdva;obremenitev dnevnd‘ok.
67 minut ali 14% njegovega skupnega delovnega dasa (6).

D2 bi bilifkodljivi vpliv ropota in zlasti vibracij dim manj~
%i , smo zadeli uvajati manjde okuplne (2 ali 3 delaVoi) z .
menjavenjém pri delu z motorno zago. Vendar taka oblika. n1 L
_ povsod izvedljiva, zlasti Se; ker je obdutno zalelo nara=
- 3%ati $tevilo motornih ¥ag viprivatni 133ti1gozdnih delav—
cev (1.1970 Je bilo Ze 33 % vseh motork priﬁatna lastnina
- gozdnih délavcev), To naraﬁéénje §tevila privatnih motork,.
pomanjkanje delovne sile in ﬁahteve~po Veéji'produktivnosti
50 pripeljale do posamiénegé'dela:ali najved 2-delavcev v
skupini, Proudevanje &asa pri posamidnem delu pri sednji in
_ 1zde1avi'sortimentov iglavecev 1,1968-69 je pokazalo, da je
~deleZ obrétovalnega‘éasu 32 % sxupnega'delovnega éasé, kar
pomeni pri 8 urnem delovniku ‘prek 150 minut dnevne obremel
nitve delavdevegz organizma, Pri tem pa e vedno delavecj
- lupi ro¥no. Tako mo¥no obreménitev je pripisati dejstvu, da
+ ’ - .



. kih centralnlh okladiéélh.

A0
tudi iglavce danes klestijo delavci z motorno %wgo (10).
De jansko pa moramo Vv praxs1 raéunﬁfl z. ve&jimi gasovnimi
obremenitvanmi, Zaradi. 1zgub13en1h delovnlh dni (vremcnske
ovire) delavei v lepem v*emehu v poletnlh mesecih svoa delov-
‘ni dan podalj¥ujejo tudi na 10 =12 ur, s &imer pa je tudi
~njihova dhevna obremenltev zbradl ropota in vibracij 8e veéja.
' ! . : : '-. e . .
' Delo Z ro%nim orodjem 1éhko ‘pomeni za delaviev organizem
- dolo&eno Sprostitevf;Med glavnimi bpravili,‘ki jih delawvei
%e vedno opravljajo z roéniﬂ-orodjem - lupilniki, je lup-
ljénje igiavcev. Vendar pa Jje ravno lupljenje eno od opra-—
“vil, ki je s stalidda porabe energlje med n“JueéJlmlo ‘Pri ‘
ro&nem lupljenju porabl delavec 7 - 10 Kcal/min, kar pome—
ni leloloékega stali¥da zelo:'modno obremenitev (7). Ro¥no -
1upljenje pa je razen tega zamudno in s stalidda’ poveéanja _
produktlvnostl dela zahteva ra01%n311230130. % ‘

f P
) prehodo& na kleséenje igla%cev5z motorno Zago, se je skraj—-
%2l as, potreben za to- opra%ijo, za ok.43 % (odvisno od de-

beline in' vegnauostl dreves), Ob takem skraaéengu asa, potreb-—.-. -

.nega za kleééenae, odpade ok, 45 4 vsega produktivnega Casa na
ro¥no luplgenae (10) Zato je ra3voj fehnologije v svetu in
--pri nas usmerjen v racionalizacijo tega opravila., Ta pa Jje v
tem, da se 1up13en3e 1g1avcev v gozdu opuséa in preusmerjz na
strojno lupljenge na vedjih centralnih skladi&dih., Prehajamo

pa tudi na kompleksnej&e reéevanae pr oblemov selundarne gozd—
ne pr01zvodnje (izkorigdanja gozdov) Zaradi pocenlﬁve stro

kov sprav1la ponekod opuséamo izdelavo sortimenotv ob pangu

v gozdu 1n spravljamo iz gozda cela deblzs oz, &im ddljSe

~kose lesa!(uvajamo debelno;oz. poldebelno metodo namesto,do-

" sedanje sQrtimenthe metode v' raznih variantah)., V tako spre-
membo nas sili tudi'pomanjkahjé'delpvne sile (141965 je bi10a:-‘
v SRS 5.300 gozdnih delavcev, 1.1971 pa le Se 44571/9/). Dew
‘lavei bodo ¥ gozdu drevesa le podrli in oklestili, vsa nada-
ljnja izdeélava sortimentov pa bo'prepuééené strojem na veli-

i ‘ ' {

S
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e naslednje-

LN
O
£

."4 . ]
(BEno tako skladi¥le Ze deluje na podroégu GG Marlbor, v
naértu pa jih imajo tudi nekatere druge gozdno c'ospodar-l

: ske organizacije - npr. GG Slovena Gradec) Taka Spremem-—

ba gozdarske tehnologlge pa zahteva tudi uvajanje. druge '
mehan1zacage v gozdno pr01zvodnao, Zldstl mehanlzacije 23
spravilo lesa. Glede na terenske: razmere 1n veégo teZo

bremena uvajamo specialne gozdarske’ traktorae ali pa modl-

‘nej¥e kmetijske traktorae (prlregene za gozdna dela), Na-—

mesto dosedanjlh razmeroma élbklh traktoraev. .
: \ i . i

4

Preusmeritev v gozdarski tehnologlal se pri seénai 1n iz~
delavi sort. negativno odraZa, ker bo delavéev organizem
izpostavlaen ékodljivemu vpllvu V1br301j in rotota e dal}
Sasa, | R

1
'

DEJANSKO IZVAJANJD ZAbéITNIH UKRDPOV IN STANJD VARNOSTI
PRI uBCNJI IN IZDELAVI SORTIMBNTOV '

Pregled izvajanja zas&itnih ukrepov in. stanja varnostl pri
seénji 1n izdelavi sortimentov Je b11 opravljen pri gozdnlh

, gospodarstv1h Postojna, Kranj in Brez1ce.<bteV1léno stange

gozdnlh delavcev prl teh gozdno gospodarsklh organ123013ah

i

n . . N A
N 1
A Coo !

| o ,  Redni ~ °  Sezonski. ~ Skupaj
Gozdno gospodarstvo - n % n . % ‘n %
Postojna . . - 347 68 - 164 32 511 100
BreZfice = = - 215 - 854 38 15 253 100
. : ; ) . o
Xranj S 175 52 - 160. 48 334 100
Skupaj 736 67 362 33 1,098 100

._._-_..———-—-__.__._..._—___—__.-._—_..__-_—-_——-——_-———_—_—————._——__.......—.-......_-.

Qtevilénofstanje se nana3a n3 podatke Gozdarskega Solskega -

centra v Postojni maja 1971. Po istih podatkih je bilo v
maju 1971 v SR Sloveniji skupno 4.571 gozdnih delavcev, od

ltega 3.822 rednih zaposlenih (ali 84°'%) in 749 (26 ¢) sezon-
- sko zaposlenih, Znano je, da:je 1zobrazbena'struktura gozdnih

, 3
-

1

T2 TR
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delavcev slaba. To degstvo potrjuaeao podatkl 0 1zobr3zben1 struk—

turi pri omenjenih gozdnih gospodarstv1h (podatk1 se” nanaéajo Sa-

v *

mo na redno zaposlene gozdne delavce) e ! = 3
{ - .. . .

l - 3 razr, 4 = 5 razr, 6 razf;':'7 razr. 8 razr, Skupaj

fd

+ .
) 2 N R e . o
n 3 n ) n . - n__ %b n % n %

136 18,5 aofo 54,5 106' 145 33 4',5~61 8,0 736 100

....--__._._._——.——.._.__-._—__._—_._..._—_.__._._—__—___..._..____—.__._—_—._..._-—_......_.._.-—_—

7e ti podatki ﬁaéejo, da ime kar 87 % redno zzposlenih gozdnikhl
delavcev le 6 razredov osnovno solske'lzobrazbe'in med njimi
skora] 1/5 le 1 do 3, .razrede osnovne oole. Med sezonskimi delav-
ci je 1zobrazbena struktura e slabéa.,Med njimi ima kon&anih 6
razredov kar 9& delavcev in od tega kar 1/3 le 1 do 3 razrede.

! l

- Stanje pri izvajanju za§8itnih ukfepov'in varnosti pri'seénji in

izdelavi sortimentov smo analizirali pr1 71 redno zaposlenih gozd-

nih delavcih, Paﬁ predstavlja ok, 10 % vseh redno zaposlenih de-
lavcev pri omen‘pnlh gozdnlh gospodarstv1h (oziroma ok, 7 % vseh ,
gozdnih delavcev) Pri ocengevan]u stanja je bilo upostevanih 25
ocenjevalnih toék po posebnem obrazcu, Tabela je bila izdelana

Po vzorcu ocenjevalne tabele v industriji s spremembami- in dOpol- B

nili, ki so znadilne za gozdarsko stroko. Ocenjevanje na terenu
So opravili varnostni inZenirji gmzdno gospodarsklh organizaclj
po skupnlh navodlllh o g ' '

’

Razlaga tabele: ‘ - C o : .

Vsa. tabela vsebuae 3 stopnje 1zv13anja zaééltnlh ukrepov in navo-
dll. ) | : 0! - ‘

9 '
i

l. stopnja: Izvajanje ukﬂepov, nqvodll 1n ‘predpisov je toéno, ’
" skrbno, dosledno in ustrezno. Delo je varno, '

2, stopnja: Izvajanje ukrepov, navodil iin predpisov je Pomanj-;'mh
. kljivo, velkrat malomprno in obégsno. Delo je, Véas1h

nevarno, , . A

3. stopnja: Izvéganje ukrepov, .navodll :in predpisov je neustrezno,
l .
nezadovolglvo in malomarno. Delo Je nevarno. o

)
¢
H
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Posamezni elementi ocenjevanja so naslednji:. .

1,

3.

4,

7.

8e

ey . . M
158 - .
o ' e

Red na deloviSlu: ali je posoda za gorivo odloZena na pri-

~mernem mestu, ali so odstrqnjenl ostri ostanki odloml jene

$8etine, obviseli vrhadi 1pd 1 . - “
. 5. ) . ‘ '1 !

Izvajanje delovnih navodil:i ta uoéka ne zadevu noposredno
vprafdanja varnosti pri delu, pa& pa je miSljeno izvaganae
navodil v zvezi s sortlmen%aolao, smerao podlrangalglede '
na spravilo, prav11nost nadmere’ pri sortimentlh vigina

i .

panjev 1pd o i

{
Izvajonje varnostnih navodil: mi¥ljeno je izvajanje tistih
navodil in doloéil_pravilnika'HTZ, ki zadevajo oddéljenoSt
med skuﬁinami délavcev,aliimed delavei, varno razdaljo na
strmini, pravilno smer umika pri padanju drevesa,

P : ; | Sk }
Ustreznost orodja:'zahtevafpregied orodja, ki je potrebno-
pri sednjl in izdelavi sortimentov, ali ima delaveb vse
orodje, ali je to orodje primerho po obliki in_teéi.

) S
Stenje in priprava orodja za deio: posebej‘je treba preé—
ledati moforko, ali je veriga praviino nategnjena in nab-
rufena, ali so prltegngenl'v1jak1, kako jo delavec vzdr— |
Zuje ipd. .

]

Pripravlbalna Qpravila za varno delo: ali delavec pred
prifetkom podiranja ustirezno odisti okolico, odstrani niz-

ko visele veje ali grmovje, Odvali'skale, ali na strmem —

i

terenu podpre les predno ga pre¥aga ipd., ‘ { ~
Delovna tehnika: zajema analizo’stoji¥¥as, dr¥e, kretenj
in gibov ter splodnega vtisa o rokovanju z rodnim orodjenm
in motorno %ago., Ali je zanesljivo stojisde, 2li je pri

preZagovanju na strmini delavec .nad deblom ipd. Ali se de=

lavec pri delu 2z motorko ne pripogiba préveé (dréa),'ali




S0 glbl mehkl in sprosdeni, Pri rokovanau je posebeg treba
uposStevati drio roénega orodja in motorne 4age (311 se seka -
s sekiro s prekriZanima roxqma, a11 arzi motorko nekréev1to,

~2li jo drii za nosilni roéaa tudl s palcem, ali se- postav1
~delavec na pravo stran ipd,) | -

. .
;. . A
i !

12, Prenalanje orodja in motorke."ali‘ima'orodjé primerno: razde-~ -

- ljeno, ali lvarno nosi orodae,.zlastl ali prena$a motorko z.
“letvijo in iverigo na raml ipd, B ; 

i ' :- ‘»'
. ' ‘ _ \ i i - S
. A . .
" 13, Uporaba posebnih pripomodkov: ‘ali wuporablja.posebne pripomolke,
n.pr..Ziéni nateg. pri!posébno(zahtevnih in nevarnih opravilih
(n.pr. pri ispro¥¥anju obviselega drevesa), varovalnl pas in

plezalke prl plezanju na drevo, |

i i § A ,
'14. Osebna lekarna, torbica za prVo'nomoé- zahteva pregled osebne
'~ lekarne, ali ima delavec torblco za prvo pomoé, ali je po pred-
pisih opremljena, sanitetni materlal 61st. ’

15, Javljanje in obveidanje o neZﬂodWh° all delavci rednolln v skla-,‘
~du s predpisi obve¥Sajo o nezgodah, - ‘ ‘

1

- 16,-20,0sc¢bna zalditna sredstva: zajeéma pregled vseh za¥3itnih sred-
‘ + . stev, ki so predpisana pri sednji in 1zdelav1 sortimentov (ée-"
\ - lada, gluSniki oz. vata, rokavice, ¥&itniki za golenl, dereze
na strmem terenu), zlasti pa a11 jih delavei redno uporablaaao,
samo véasih ali jih odklanjaao 1n ne uporablaaao.

21.-23.ééitniki za rezilno orodje: Enako-kot osebna zasditna sredstva,
. zlasti pa, ali pri dalj¥em preénafanju zaf&iti rezilno orodje

z ustreznimi &8itniki (seklro, lupllnlk motorklno letev Z Vem -

Tigo)., ; ’

" 24, Ddnos do sodelavecev in vodstva,

25. Varnostna zavest: U(eravno je delav&eva zavest zaaeta Ze v vseh
'dogedanjih'toékah‘ je vseeno v neposrednem razgovoru z njim ugo-
toviti, kaj misli o varnosti, ali so -os. za¥ditna sredstva po- .
trebna ali ne, -ali pozna pravilnlk HTZ.

[

i .
!
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TABELARNI PREGLED IZVAJANJA ZASGTTNIH.
UKREPOV. IN VARNOSTI PRI SECNJI IN IZ-
! A ot .

o

. DELAVI SORTIMENTOY . S

’
1

Ustrezno; : ' Pomanjkljivo Hezadovoljivo,

. Zap. - ‘ todno,dosled- vedkrat ne-~ malomarno,
5t, Flement ocenjevanja .. no, skrbno, primerno,ob- neustrezno
; varno,vedno  &asno, samo ne uporab-
’ : upor;blj%x - v8asih lja
no e n“'J % n 3
1. Red no delovi¥¥uw .y 42 59 25 35 -4 6.
. 2. Izvajanje del, navodil .~ ' 42 59 26 38 3.0 4
]~§3.Izvajanje varnostnih navoail 3;3<~ A7‘,5£v '35 49 3 L
4, Ustrezrost oredja . | 52 73 {, C 17, 24 2 3
5.'Stanje'in priﬁr;or. za delo 5? 73 - 18 25 1 2
6. Stanje in pripr.mot. za delo * 5% g0 ' 12 . 17 2" 3
7. Pripravlj.dela za varno delo 41 58 . - 25 35 5. 7T
8. Delovna tehnika: stojigse - Ab‘ 71 15 20 -0 10
9.  dr¥a 4i 58 25 35 5 7
10, ' . kretnje,gidi 29 40 . 37 53 5. 7
11, | " rokovanje 55 77 .- 14 20 2 3
12, Prenafanje orodja in mot, 53 75« ° - 15 21 3. 4
'13. Uporaba posebnih pripomo¥kov 18 25 . 20 28 33 . 47
14, Torbica za prvo pomod :l;”‘ 53 75 . 15 21 3 .4
15. Javljanje o nezgodah - 55  -77 .13 19 3 4
@5. 0s.zai¥,sredstva: Selade 46 - 65 -‘u‘ 21‘?: 29 4 6
"!7., , giuéniki, vata = 13 de'g' 22 31 19 27
18, ~ rokavice 30 42 23 32 18 26
19, o g¢itniki za goleni 4O " 56 v'2§f‘  37 5 7
20, dereze 2i" 29° 18 . 26 32 45
21, S&itniki zz rez.orodje:. sekire 18 26.  12° 16 41 58
22, Tupiluniki .23 32 7 10 4 - 58
23, ~ letev motorke 43 6D 8 12 20 28
24, Odnos do sodelavcev 53 .75 14 ‘19 - 4 6
25, Varnosina zavest 37 52 23 32 11 16
Povpredno _— ' 40 56 20 28 11 - 16

P R D N L o o N N R N O T I T T o o o I I o T O o o o T o o T o T o 5o oo o oo 8 2 b S 5 =t e o o e e e e S0 o 4 4 e oot e m e A e e e e o e

Skupno je bilo océnjeno izvajanje za%éitnih ukrepov in stanje varnosti
pri 71 stalnih gozdnih delaveih pri se¥nji in izdelavi sortimentov,
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6.0 UKRERPT ZA IZBOLJSAFJE ST HJA VAQNOSTI PRI SECVJI ‘IN IZDELAVI

SORTIMENTOV . ‘ C oo L ¢

L [P . > Vor,
4 L A
U v . oo :
'. i P . . -’.

Do podatkih republlbkega 1n§pektor3ua za' delo se je glbala pogostnost
nezgod v gozdarstvu v letlh 1901 do 1970 tako..

/_‘

Panoga 1961 1962' 1963 1964_*1965"1966' 1967 1968 1969. 1970

" Tozdarstvo 19,8 17,5 18,0 18,5. 15,7 /15,8 14,6 16,3 14,0 17,0
Gradbeniftvo - 16,5-14,27 13,1 11,4 11,3 11,2 12,2
. Rudarstvo,ind, . . 13,0 11,6 lo,2 8,9 9,2 9,7 9,4
Jeleznifki pr. . ' 12,6° 10,3 9,4 8,4 9,5 8,5 9,3

- Pogostnost nezgodeje v tabell podané v procentih.‘

' " , ; 5y —
. : i o

- Dodatkl kazZejo, da je pogostnost nesred v gozdars»vu vedja kot v ne-

katerih drugih panogah, ki tudi velaaao za nevarne (gradben;étvo,'ru—"”

darstvo, zeleznlékl promet). 'J :

- Po istih podatkih se je 8tevilo smrtnih nesred gibalo tako:

: ' o | b 1 n oo .

1967 1968 1969 1970

— T . S
Stevilo smrtnlh nesred ‘ 3 3 6 2

===================:===============================================——===

ndeks1 za leto 1969 (éuev1lo nesred na %O OOO zaposlenlh) v prlmerjavi
% druglma nevarnima panogams so naslednjl.
T o

! , Indeks’

Panoga , | :

.. Gozdarstvo ’ ' 8,4 - e o . f

| Rudarstvo, industrija 3,5 | o
Zelezniéki'promet‘ 6,2 Vg

[
- Podatki ka¥ejo, tako po pogostnosti nesre¥, kot tudi po nesredah s
',smrtniﬁ izidom, da jé&staﬁje v gozdarstvu najslabse, Ti podatki se
nanaéaao na vso gozdarsko degavnost in obsegago tudi kmetijske or=-
gan12301je ki se: baV1jo v gozdarstvom v SR olovenlgi. . -

i




Preiskave vzrokov hujéih nesred Célomi“okénéin;ipdéena lobanja,
pretres moaganov, ampuua01ga in no»range poékodbe), ki jinh je
od 1. 1967'do 71 opravil’ republle1 sekretarlat za delo, SO po=-
kazale, da ' je na prvem mestu neprav11na delovna tehnlka in ne—.
usposobl jenost, nato tehnléne'pomanjkljlvostl strogev in na zad-
njem mestu’ neuporaba osebnih zaséltnlh sredstev ter nepravilna
organ123013a dela, ‘ oo N I
. "i" . !

.'Med 14 umrtnlnl nesredami v zadnglh 4 1etih v gozdar3uvu, se je
pripetilo 6 nesre¥ (43 %) pri se¥nji in '1zdelavi sortimentov,
8 nesred pa pri drugih opravilih (rocno spravilo, spravilo z
Zidnico, gradnja in na poti v: delovi¥¥e). V 10 primerih (72 )
je bil vzrok nepravilna delovaa tehnika in neprevidnost in med
njimi 2 zaradl neuporabe zasditne Belade.

- | 1
Pregled izvajanja za¥¥itnih ukrepov pri sednji in izdelavi sor-
- timentov pri gozdnih goupodarstv1h Jje pokazal, da stanje var-
‘nosti pri delu kljub 1zb013§an1 varstvenl sluzbl v podjetjih
fée ni tako, kot bi.moralo biti. Ceravno moremo opazitl rahlo
tendenco upadanga pogostnosti nesreé v gozdarstvu, so'za iz=-
, boljEanje stanja varnostl pri‘delu potrebni v bodoée nasled-
»ngl ukrepl. ‘

1. Prenizka strokovna’usposobljenost gozdnih delavcev in zaradi“;
o tega omalovazevange nevarndsti pri. delu v gozdu, zlagi pri
seénji in izdelavi sortlmentov,!zahtevago poostreno in in-
- "tenzivnejdo kontrolo vseh gozdarsklh strokovngakov na tere-
'nu, Se posebno pa oseb, odgovornlh za izvajanje delovnega
varstva, teo | ' | ‘

L S
2. Se na preyj je treba razv131t1 temeljlto strokovno in varstveno
izobraZewvanje gozdnlh delavcev in v skladu z zakoni. S

3

‘3. Varnostnbd zavest jri delavcih je treba poglab]jati é'temé:"*'*“'

lgltegéo varnostno vzgojo, varstveﬁo usposobljenost pa pre-'
verjati z rednim prelzkuéanjem nalhovega znanja. '

1

-
4
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e

e wen.

Posebej je tredba vétrajati na'ostri &ontrolinizvajanga
predpisov o uporabi osebnih varstvenlh sredsfev (zlasti
antifonov in za¥&itne éelade) 1n‘t1st1h prlpomoékov, ki
pridejo prl seénJl in 1zde1aV1 ‘sortimentov redkeje v poS-
tev, so pa nujni za varnejSe delo (n.pr. %i¥ni nateg pri-
Sproééangu obviselega areveSa)h Ti'pripomodki so predpi=
sani v vseh internih pz av11n1k1h 0 varstvu pri delu, jih
pa delavei premalo poznaao 1n zato ne uporablgago, ali -
p2 jih nimajo na razpolago. ' ' -

Spremeniti je treba izvrSilne predpise o varstvu pri delu

v gozdu ter jih prilagoditi sodobni gozdarski tehnologiji.

.Skrbetl je treba za redne perlodléne zdravnlbke preglede

gozdnih delavcev, f
Poostrltl Je treba splodno! kontrolo pri izvajanju zaS&itnih
ukrepov s strani. sluZbe varstva prl delu v podgetaih in s
strani nadzornih organovs, .

¥
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"Z ukrepi, ki jih predpisuje zakghodaja 6 varstvu pri

delu se stanje v gozdarstvu 1zb0L3ouJe. 0b vigji izo- -
brazbenl strukturi in zWastl bolaél strokovni usnosob-lg'
ljenosti gozdnih delavcev' ne bl blla pogostnost nesred.
tako v1soka. Gozdn1 delavei zaradl pomangklglvega stro-
kovnoga znanja ne upoétevago dovolj varstvenih predpi-
sov. Se bolj znaéllno pa Je narasdanje Stevila poklic—

nih obolenj kot posledlca éxodlglvega delovanaa ropota
in v1bra01a.

Uvajanje mehan123013e v gozdno proizvodnjo je nuano. 'S

~ dolodenih ozirih 1ahko pomeni olajsanje dela, obenem pa ge

. to nagbolg tlplcen primer; okodlalvega vpliva mehanizaci-—
je na delaviev organlzem.tInueres1 gozdarskih tehnologov
se oélﬁno krléago z zdravstveniml interesi. delavcev.




Uporabl jeni viri: B . :i B

- M- » .
. .; g . A
l El

1. Klaqjééek,v. in sodelavc1.,Test1ranJe éumsklh motornlh plla,
‘ Beograd 19665
24 Kovaé J., Dretnlk M.. Vpliv dela 'z m0uorno Zago na zdravge
gozdnih delav0ev Gozdarskl vestnlk
8t, 9/10 1964,.

J
' Lo
l

3. Kovald,d.s . - : ‘Tragenja SkOlelVih v1broclj pri delu z

: ' . hmotorno Zego glede na vrsto dela in ve-
o S o likost delavskih skupln,-Spllt, 1967;

4s Remic, Ce:. = - -  Stanje gozdarske mehanizacije v SR Slo=’

t

veniji (v tisku);
..... 5. Turk, Z.:. ' Analiza razvdjé uporabe motornih Eag%v _
| Sloveniji, Ljubljana, 1966;
C . |
6;‘Turk.Z, Ude,J;t o Raziskovanje5ek¢nomskih elementov dela
' B z motorksmi, Ljubljana, 1967;

i

7. Ude, J,: | - o Osnovne fiziqioéke meritve‘priAgozdnem
‘. , B _ -~ delu, Ljubljana, 1970;
8. Ude, Jd.: = Tehnoloékl postopki in delovne razmere vV |

’

-gozdarstvu, opllt 1967;

9&;Ur1eb,E.:( ‘ . Struktura gozdnih delavcev'v Sloveniji
1. 1971, Gozdarski- Solski center, 1971,
’ [ ; '. ‘
«10.”Winkler,1.', | 'Gospddérnostfnové tehnologije sednje in
' | izdelave iglavcev, Ljubljana, 1970;

11, Razni 8lanki in revije v publikaci ja o
’ Radovi, In¥titut za Sumarska istraZivanja -
§umars]og'fakul eta sveudilista u Zagrebu"
Y " Delo in varnost strokovna rev1ja za va
: stvo pri de]u, |
12, porodila republi¥kegz sekretariata za delo, ugublaana.

| i

.
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1. Opredelitev problema

!
!

i
!

"
> Vi

3
>

-Morebitno beneficiranje delovﬁéfddbe goédnih delavecev

bo zahtevalo pove&evanje prlsperOV v. sklzde socialne-

'ga zavarovanja, To poveéanae bo neposredno bremenllo

delovne organizacije,, Na podlagl

ezultatov razisikovan}

iz drugih o0Zjih nalog, k1 so dale stroxovno podlago za,

odloditev’ 0 morebltnem beneflclrangu delovne dobe gozd-

nih delavcev, je treba op:edelltl tako beneflclranae
tudi z ekonomskegd vidika; t.j, izra¥unati vi¥ino dodat~

ne obremenitve delovnih organizacij. Hkrati pa je treba

tudi ekonomsko ovrednoblti zmanjéange Stevila obolenj,

podkodb in drugih izgub zaradlfskragéevanaa efektivne

delovne
i

dobe. ' ?

i

1

)

. 2e Izhodi38a z2 ekonomsko présojofbeneficiranja delovne

dobe v gozdarstvu

oA

N

Pri ekonomski presoji beneficiranja delovne dobe v gozdar-
'stvu izhajamo iz naslednjih izhodi¥&: B

2,1, Delavcem, ki delajo na delovnih mes¥ih,

{

se delovna doba raduna s poveéanim trajanjem se:

12

ali 12
ali * 12

ali' 12

ha katerih-

efelktivnih mesece% bteae kot 18 mesecev delovne dobe,

efektivnih meseoev_

efektivnih mesecev
efektivnih mesecev

H

t

" kot 16 mesecev delovne
kot 15 mesecev delovne
‘kot 14 mesecev delovine

dobe,
dobe,
dObeo

Kot efek ivni éas delza na. delovnlh mestlh na katerlh se

delovna doba raduna s poveéanim tragange, se smaora ves .
Eas, ko je bil delavcec razporejen na ta delovna mesta,
torej tudl 8as dopusly, boleznl itd..

" Za kritje povedanih obvezfinvalidskega in pokojninskega =
- zavarovanja, ki nastanejo ,zaradi radunanja delovne dobe

s povelanim trajenjem, je treba plalevati dodatni prispevek.




Dodatni prispevék se plaéﬁje od bruto oéebnih'dohodkdv, njegova

in mora toreg znaSati:

‘ !

\|+‘A

stopnja pa mora biti v sorazmerju s pove&anjem efektlvnega staza

, )

R . ¥

r . 1
\

Skupina delovnih mest 0z,

BN

topnja dodatnega

varianta beneficirania C F . prispevia glede ma
i ‘efekflvplg_p?vgéanl prispevka v %
Prva’ ‘ % L 12 18 50 |
. Druga ; R 12 . 16 33,33
- @rretjia 12 t15 25
Jetrta 12 7»%4 16,67

H

Dejansko so stopnje dodatnega prispevkal napram osnovnim’ pri nas $e
..precej nizje, vendar je predV1deno nalhovo 1zravnavange v obdobju

15 let.
!

2.2, V desetletju 1961-1970 je bila struktura v gozdarstvu zaposlenlh

stalnih delavcev glede na delovno dobo naslednaa-v”

i

Delovn: doba let 6-10. 11-15

16=20

21=25

26-30 31;35 36;40 skupaj

Struktura v % 36,2 25,3

17,0

10,4

6,4 4,2 0,5 100

Y
i

2.3, Anketa o 1zgubljen1h delovnih dnevih stalnlh gozdnlh delavcev
je dala naslednje podatke osstev11u 1zgublaen1h dni na 1 delavea
letno (povpredje za desetletje 1961-1970) v odvisnosti: od delov—

‘ne dobe delaveca:
L

;

PR
;o

.

Delovna doba 1ef

6-10 11-15 1620 21«25 26-30 31-35 36-40 povpr.
Stevilo izgublje— a ) SRR
nih dni na 1 de= 14,0 13,2 12,3 13,7 13,5 16,0 14,8 13,6

lavca letno

i
1
|
\
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Pgaem "1zgub1jeﬂl dan" se nana3a na, zaradr boleznl, ‘nesrede- 311
podobnih, vzrokov izgubljeni delovni dan 1n ni 1stoveuen S pojmom
"bolni¥ki dan® kot ga ev1dent1ra zdraVQtvena statlstika in: zaje~
ma vse dneve (ﬁu&.nedelge) ko Je zavarovanec v bolnlbkem stalezu.
Anketa je zajela samo 1zgub’3ene dneve stalnlh gozdnlh delavcev,-
'povpreéje za vse‘zaposlene v gozdarsbvu je: v Slovenlgl ‘nekoliko
vigje = 15 1zgub13en1h dni- 1etno, V. Jugoslovanskem gozdarstvu pa'
18 dni letno, . . o ) f : \
- 2.4, Ta 1000 sta;nih gozdnih}delavdev jé bilo v desetletju 1961~
1970 povpredno n%slednje $tevilo invalidskih upokojitevs:
' P ' ' i 1

Delovna doba let: 6-10 11-15 16ﬁ20 21-25 26-30 3135 36—40 povpr.

Stevilo invalidskih P o ;  o '
upokojitev na 1000 8,3 10,3 22,3 35,8 88, 4 97,7 77,8 23,3
delavcev letno - L : A :

2, 5. Id 1000 stalnih gozdnih delavecev jih je‘bilo'v desetletju 1961
1970 povpredno letno naslednje Stevilo premeééenlh na lazja delovna _
mestas -

~ @?Pelovna doba el 6-10 11-15 16-20 21-25 26-30 31-35 36-40 povpr.

Stevilo premestitev - 5 ; S o :
na laZja delovna. Lyl 7,4 1133 17,5 27,9~ 25,6 . =, 10,1
"mesta na lOOO del ' i . < : s
letno 3 - - : '

- 2.6, Pri analizi ‘ekonomskih v1diho§qbenef101ran3a delovne dobe je tre-
ba radunati 3e z naslednjimi- kalkulativnimi elementl' | v
Dovprféna kalkulativna bruto urns postavka delavecev v gozdni pr01zvod—

- nji (izkoriZ&anju gozdov) je znafala v letu 1971 11l.- dinarjev, dejan—
sko pa Jje bila, zaradi prekoradevanja norm in podaljSevanja delovnega
casa, reallz1rana bruto urna postavka 1a 50 dlnarjev. Na delovnih mes-

tih, na katera se navadno premeééa delavce, ki iz zdravstvenih razlogov

. :
i
i




; .
ne morejo vel delatl v neposrednl gozdnl pr01zvodn31, S0 bruto
urne postavke ca., 25 % nlzge, torea 11.- uro. (npr. prL vzdrfevanju
gozdnih cest). : o N ﬁ.ﬁ

| o T
Osnovni prlspevek za 1nva11dsko-pok03n1nsko zavarovange Je zna§a1
v letu 1971 12 7 % bruto ‘'osebnega dohodka. S

4

4 - ;: ,.'. .
Dopolnilni prlspevkl bi toreg v sk&adu 'z navedbaml v todki 2 1 zna—
%211 i ' 3 i ' '

pri prvi varlanil benef101ranga delovne dobe ,'_"» . i ,
. (18 mesecev staZa za 12 mesecev efektivnega dela) = = 6,3 %

pri drugi varianti | , . .
(16 mesecev sta¥a za 12 mesecev efektivnega dela) 4,2 %

i
. pri tretji vérianti

(15 mesecev sta%a za 12 mesécev ef%ktiVnega dela) = 3,2 %
. pri detrti varianti 2 o _ _
(14 mesecev staZa za 12 mesecev efektivnega dela) . <‘2,l % .
Iz gornjih kalkulativnih elementov izhaja: , . N
. = bruto dnina goézdnega delavca 101;50 din, ozi:oma letni Brutoiosébni'
. dohodek 31, 668 dinarjev, . f i | .
' "-Qprl premeSultv1 na lazga delovna: mesta nastane razllka V. zasluzku
3,50 din/uro dziroma letno 7.644 dinarjev, ‘ ‘
- dopoln11n1 prispevek za 1nv311ds?o—pokoaninsko zavarovange pa
predstavlja: ' '

pri prvi varianti .0 917din7uro ozirdma 1.987 din/letno/delavéa
pri drugi varianti 0,61 dln/uroﬁoziroma 1.332 din/letno/delavca
pri tretji varianti 0,46 dln/uro oziroma l.005 din/letno/delavca

cpri detrti varianti - 0,30 din/uro oziroma 655 din/letno/delavca,
} _

i

3. Ekonomske posledice morebitnega beneficiranja delovne dobe v gozdarstvu
: : ) T

Lkonomske posledice morebitnega beneficiranja'delovne dobe gozdnih
- delavcev se bodd manifestirale: B
- povedanih 1zdatkih zaradi dodatnega pr1Spevka za 1nvalidsko-po— !
ko jninsko zavarovanae, |
L C |

!
-
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- T v prihrankih zaradi zmangéanga étev1la 1zgub13en1h dnl, zmangéanga
' ~Stevila invalidskih upokoaltev in zaradl mangéega §tev11a premes-,~

-

titev na lazjd delovna® mesta,- Ty b ._V

Vse izradune bomo prikazali za voako varlanuo beneflclranaa delovne
dobe posebej, nazasaao pa se na 1000 delavcev. '

3els Dodatni prispevek za ihvalidskorpokqﬂninsko zavarovanje bo zna-

Sal za 1000 delavcev: o " L q:‘,'.;' o = e
. . : - T . g

t 1 u ,

- pri prvi varianti _5_, _\ ' if_-A ' ‘ l.987§ooo\din létno,

pri drugi varianti . - - ) ., - . 1l.332,000 din letno,
pri tretji varianti = - . .+ 1,005,000 din letno,
pri Setrti varianti I . 655.000 din letno,

3.2 Podatkl iz tabele v todki 2,3, kaZejo, da delavcl z vedjo delovno
dobo nimajo bistveno ved 1zgublaen1h dni kot ostali delavei, zato tudi
'z morebitnim beneficiranjem delovne dobe ne bo skupno Ztevilo izgublje—
nih dni ni¥ manj$e in torej praktidéno né bo zaradi tega ekonomskih pri-
“ hrankov (prihranck 1e‘2OQOelO 000 din-letno na 1000 delavcev),

\;3.3. Podatki iz tabele v todki 2.5. kaZejo, da je pogostnoét prémes-‘7
titev na la¥ja delovna mesta nekoliko ve¥ja v skupini delavcev z de-
Wlovno dobo 26-35 let, da pa premestitev sploh ni ved v skupini delav-
cev z delovno dobo 36-40 let, Skoréj tri Setrtine vseh premestitev na
laZja delovna mesta odpade na delavce z delovno dobo do 25 let. Z mo—
rebitnimlbenefioiranjem delovne dobe se bo skupno &tevilo premestitev
‘na laZja delovna mesta sicer nekoliko zmanasalo, vendar pa bo ekonom-
ski prihranek maahen (900—10 000 dlnargev letno na 1000 delavcev),
- 3elba Podatki o Stevilu invalidskih upokdjitev (toéka‘2.ﬂ.)'pa kaZejo,
da se  pogostnost takih upokojitev bistvéno povela v kategoriji delav-—
cev z delovno dobo nad 25 let, Vendar pa nominalno ved kot polovico -
invalidskih upokojitev odpade na delavce, ki imajo do 25 1ét delovne
dobe. Z morebitnimi beneficiranjem delovne dobe bodo tako nastali
naslednji prlhranki.
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pri prv1 varlantl, . P ,

5 Yew

i
e

6,1 1nvq11dska upokoaltev manJ na 1000 delavcev letno

3 ' 0z1roma prlhranek ‘ L 195.000 alnargev,
Ljpri.drugl varlantl, o ? i IR R -
3,4 invalldske upoko jitve mang na 1000 delavcev letno' : - _
f oziroma prlhranek ' ~ lo7.500 dinarjev,
pri uretal varlantl = ;~ E v

4.,

2,1‘1nva11dska upokogltermeng na 1000 delavcev letno'_ L
| 021roma prihranek 67.000 dinarjev,

pri detrti variantl : 4 .
0,9 invalidske. upokoaltve manj na, 100& delavcev letno o .
‘ 021roma,pr1hranek o 27500 dinarjev,
- ; - . | .
Prihranki so térej znatni; epraviv pfimerjavi s poveéanfmi pfispevki'
z2a 1nva11dsko—pokoan1nsko zavarovanje se vedno man j pomembnl, saj ZN3=-

: sajo le 4-10 % dodatnega prlspevka.

]

Sklepne ugotovitve _
Gozdarstvo je ée vedno ‘delovno 1nten21vna panoga, saj odpade na >
bruto osebne dohodke ca, 40 % celotneva dohodka, Tudi novoustvar-
jena sredstva za reprodukcijo so Sorazmerno maghna. V strukturi
celotnega ‘dohodka odpade na amort12301ao in sklade gozdnogOSpodar—
skih organlza01g le ca, 18 % ’ ' .
Torebitno benpflclrange delovne dobe bi v gozdarstvu zajelo delovna
mesta v neposredni gozdni proizvodnji (1zkorlséan3u gozdov),. Na teh
delovnih mestih dela pribliZno polov1co vseh v gozdarstvu zaposle—.

. nih. Zaradi dodatnega prispevka za invalidsko pokognlnsko—zavarova—',
"nje bi se morala skupna masa sredstev za osebne dohodke povedati’

.za 1l -3 %, oredsbvQ za roproduk01jo pa zmanj ati za_2 - 7 %

i
)
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l .
Ha drugl otrunl pa zmangsange SteV1la 1zgub13enlh dni, inva-
lidskih upokoaluev in nremestltev ng 1aaga delovna nesta eko-
- nomsko nm bi pomenllo znatnega prlhrenka, ker je pogpstnost

teh. izgudb bolJ ali manj enalomerna skozi celotno delovno do- -

bo, nominalno Stevilo izgub pa ae ‘v vedini primerov skoncen—
. trirano v obdobae do 25 leta delovne dobe.

Viri in literatura - - : o

1 o Anketa o &tevilu 1zgub13en1h delovnih
' . dnevih v gozdii pr01zvoan31 Slovenije,

InStitut za gozdno in lesno gospodar— -

stvo, ‘Laublgana 1971,
. b . (

2. S _' ' Jedlnstvena metoao¢oglja za odredjivanje

v -~ . stope .dodatnog doprinosa za invalidsko
- : 1 penzijsko 031gurenge Slels SFRJ br.
47/1967 i br. 5 /1968 -

3. Kumer,,P.,' : ' Socialne razmere gozdnlh delavcev
. ‘ (v ulovenlal), Celje 1971

Ly S Statlstlékl godi¥njak SPRJ 1971, Beovrad -

1971,
5. Tasié, . Beneficirani sta¥, Zagreb 1970,
. . { -
6, Winkler in sod., Vrednost delovne ure v 0'ozdnn. proizvodnji

olovenige leta 1971, Inéultutlza gozdno
o in lesno gosPOdarstvo, Laublaana, 1971.

{
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V tem poglavjﬁ ne némeravamoapévéemati v 5 e h

zakl julkov, temved 1é tiste;*ki utémeljujejo po-

trebo po beneficiranem deldvnem’staéu gozdnih de—
laveev sekafev, Ko ugotavljamo ta dejstva, tudi ne
mislimo, da so dena enkrat Za'vseléj. V bododnosti se
bodo nedvomno spremlngalu; Le se bodo spreminjala na
bolje, bi s eda 3 utemelaena‘benef1c1rana delovna
doba postala neutemalgena. z&to ae poleg ugotavljanja

- dejstev, ki govore za beneflclrano delovno dobo, treba

ugotoviti tudi njihov trend . Mislimo, da ta
trend lahko izkustveno napovemo za nadaijnih deset let, -
- Pri tem pa Zelimo poudariti tudi stalide, da je bene-
ficirana delovna doba izhod v sili v konkretnem Zivlije=.
njskem okolju in ob danem &asu ter je ne moremo smatrati
za trajno nvjnost; na tak nafin bi se namref dana¥nja
nujnost utegnila spremeniti v privilegij neke skupine. -
| . .

Zakl julke raziskave,prikazujemo posploéeno"v veri, da

so reprezentativni za gozdne :delavce v neposredni'pro—_ 
izvodnji v razviti republikiz(Sloveniji). Prosimo vendar—

. le bralca, da ima pred odmi &as in populacijo, kakor Je

natandno opredel jena v vsakem poglavju te naloge.

- Raziskava je pokazala, da je delo gozdnih delavcev sé-
kalev:teZko fizid&no delo! in &a ga je kljudb mehanizaciji
“treba’uvridati med najte%ja dela vseh gospodarskih pa—
nog. Delavci so obremenaenl preko fiziolosko dopustne‘wu
meje, :Odkar je tako delo postalo trajna zaposlitev, v

povpredju ni mogode priéakovabl, da bi delavci take. obre—"  ;~

.menitve prenesli vso delovno :dobo brez Skode za svoae
zdravae., : ' '
Izpostav]jenl 50 klimi na prostem v vseh letnlh 6351h.%
V1bracxae in ropot pri delu presegajo dovolaene meje.
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Gozdni delav01 S0 drurb;na skuplra S spe01f16no
s001a1no problemaulko. ¥jihov socialni polozaj se
sicer hitro spreminja, tdda'? nadaljnih desetih le-
tih ne moremo priéakovaﬁi‘sprememb ki bi bistveno
mengwge karakt eristlke tega poloZaja, °

1')‘ ’
Bﬂadi-ljudje se Véé‘redkeje leoéajo’7a delo v
gozdw, mladi gozdnl delavei pa 8esto beZe v indu~
strijo. Tako -se redélgo 'vrste mladih stalnlh gozdnih
delavcev, vrzeli pa za silo polnijo sezonci, Le—tl pa |
predstavljago s0010105ko problematlﬁno skuplno.

! i

Izobrazbena struktura sﬁalnih gozdnih‘delaveev je
slaba; moznosti poklicnega 1zobrazevanja pa v Vélikl

meri nelzkor1§éene. ; j
. S

i
{

Gozdni delavci so pri delu iZpostavljeni surovim
vremenskim neprilikam, pred katerlml se ne morego
dovolj zaddititi, { ‘ ‘

Nastambe na delovi¥¥ih se vsé bolj'uréjéjo; na drugi
strani pa vse vel delavcev stanuge doma in se vozi

na delo po dobrih gozdnlh cestah z motornimi vozili,

Pot na delo je kljub takemu razvoju Se vedno-tezga ,

kot zg vedino delavcev viindustriji. L N

Gozdni delavei delajo osamljeni. In ne le delajo,” temved
tudi stanujejo 6est01zven urbanih naselij. ‘Te oddalje—
nostiile do neke mere kompenz1rago s prometnimi zveza- -
mi in:sredstvi za telekomunlkaolae. '

Gozdni delavci si komagda kuhaao sami, Hranlgo se doma,v-
od doma nosijo malice ali pa ijim prehrano urejajo de-
. lovne organizacije., Prehrana se je zlastl glede kvali-~
“tete znatno izbolabala. . ‘
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-Delovn1 das gQZdulh delavcev.- vsag staTnlh - Je
postal bolj urejen in nertraga ‘'ved'od zore do
mraka" K1l jub temu pa selse vedno mnogi po svojem“,
51htuiall na "dopustu" preuuruaaao s kmedkim ali |
druga&nim, fizidno napornlm delom.. R
Gledegné teZo del nagrajevangé ni stimulativno,
. Nedvomno je tudi to edeniod bistvenih . vzrokov, da;
je med gozdnlml delavc1 flukuua01ga veéaa kot V.
X druglh gospodarsklh panogah. . }
Stevilo bolnikov in bolnifkil dni je %.gozdarstéu
veéje?kot v popredju in ie nékoliko‘manjée kot v :
panogi proizvodnja in prédelJva premoga, toda veE—
je kot v 8rni in barvasti’ metalurglal, kmetijstvu '
in gradbenitvu. T

! : SR
lled boleznimi pfednja&ijs boleéni'srcé in oéiljé,
bolezni dihal, prebavil in - znaéllno veliko -
' boleznl gibal,
Prav tako je tudi znatno.ved nesred pri<delﬁ, zlasti
nesred s smrtnim izidom. DelanezmoZnost zaradi gesreé»
pri délu Je vedja kot v ﬁanogah proizvodnja in prede-
lava premoga, grna in barvna metalurgija, kmetijstvo ;
in gradbenlétvo. Poklicné bolezni naraséajo, zlasti™ .
'v1bra01jska bolezen in nﬁgluénost :

E]

./‘ v '
Starostni upokojenci'v gozdar tvu imajo med navedenimi

panogami - razen kmetlgstva - 0Db- upOkOJItVi najniZjo
.popredno delovao dobo in’ nagnlagl popredni znesek sta-
rostne pokojnine, Tudi invalidski upoko jenci iz gozdar-
stva fmajo z izjemo kmetijstva in gradbeni$tva med na-
vedenimi panogami najni%jo popre&no delovno dobo in
staroét ter najniZji popreéni znesek invalidske pokoj-—
‘nine, . Moznoot gozdarskega delavca, da do¥aka starostno
upokogitev S polno delovno dobo Je majhna, ”

'
1
B . 1

4 . .
N o
! : '
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,- Trendi teh negativnih kuzalcév%zdravjé ne ka%ejo,
‘da bi'se v perspektivi nadalgnlh deseulh let kaj-
" bistveno izboljsalo. Ly
. .

Z ukrepi, ki jih predpishje'dakpnodaja‘o Qarstvu
pri déluz se stanje v gozdafétvu'izboljéuje. Prav
tako tudi s poklicnim treningom in, poklicnim Fo=.
1anje. Na drugi stranl pé delavci ne upoéuevajo?
dovo’a navodil in predplsov o varnosti pri delu
in je, ltreba tudi’ temu degstvu pripisati visoko
','étev1lo nesref pri delu in pdkllcnlh boleznl.

. Mehanizacije ni prinésla-1e~dlaj§anja. Prinesla je
tudi hitrejsi- tempo dela’in nove, dotlej neznane
ékodlalvosbl. ‘ “

O&itno je torej, da lahké delovno mesto'gozdnega

delavea v neposredni proizvodnji uvrstimo med dela,
ki so:"posebno teZka in skodlglva za zdravjel v .

smislu 40. &lena Osnovnega zakona o invalidskem '

zavarqvanju. Ugotovimo lahko tudi, da je bilo mno-—
g0 storjenega,'da bi se odpravili ékodljivi VP11V1,
~da pa. 'so nove tehnike in’ Sualnost dela prinesli no-
ve prdbleme. Ocenjujod trende je komajda mogodle prléako—_
vati v nadaljnih desetih letih spremembe, ki bi polo=
fYaj gozdnega delavca v néposredni pr01zvodnjl 1zb013—

{ [
! {

Sale, |
. A
Po vsem tem se zdi, da je predlog za beneficiranje -
deloviega stafa v dani situaCiji utemel jen, Izhaja;
jo¥ iz drugega in Setrtega poglavia tega dela smo
mnenja da bi morali xte’(:l za eno delovno leto devet
mesecev efektivnega dela. Yomaj Jje nomreé mogode prl-'
éakovatl - kot Je bilo utemelaeno v navedenih dveh
poglavgih - da bi gozdni delavec v neposredni pro-

;

1
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1zvodn31 delal na svojem delbvzem mestu po 51. ziv;
ljenjskem letu brez okode za svoge zdravge. '
{ . :
Ta ukrep bi terjal od goéanJQOSpddarskih organi-
zacij pladilo dodatnega prisdevka-za invalidsko
pokojninsko zavarovanje in bi se morala skupna hasa
- sredstev za osebne déhodke, i zdaj znafa za brutto
. osebne dohodke cca 40 % celotnega dohodka, poveéatl
zda 1 - 3 p, sredstva za reproduk01go pa zmanasatl |

1

za - 2 - 7 ——_— . a

S tem, ko predlagamo tako refitev, ki se nam zdi na

podlagi raziskave nujna‘in zrasti glede na gospodar-
ske razmere realistilna, seveda ne mlsllmo, da jJe v
treba opustiti druge, v nalogl predlagane reéltve,, . v
ki lahko vzporedno 1zbolgou3ejo polozaj gozdnega

delavca v neposredni gozdnl pr01zvodn31.
) : : _ ‘ R



PRILOGA

, Suénik,J., Fras,J., .
ANALIZA DELOVNEGA MESTA GOZDNEGA DELAVCA

SEKACA S POSEBNIM POUDARKOM NA TELESNIH
" OBREMENITVAH .

Diagrami 1 - 32



~Disgram 1 A do 32 A

Individualna krivulja pulzov pri delu.Na abscisi Zasg v
minutah,na ordinati pulz.Pod Zasom simboli za opazovane
delovne operacije.Prikazana tudi aritmetilna aredina pulzov
in njena standardna dev1acija( SD ) :

Diagram 1 B do 32 B

Test na bicikel ergometru.Dve obremenitvi po 6 minut.

Na abscisi-poraba kisika v litrih na minuto,na ordinati

pulz.0znaleni individualni rezultati pulza in porabe ki~
sika pri steady state pri vsaki 08 obeh obremenitev ter

kalkulirana individualna maksimalna aerobna kapaciteta.

Diagram 1 C do 32 C
Ind1v1dualna kunulativna krlvulja pulzov pr1 delu.Na
abacisi %,na ordinati pulzi. Co :
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